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Положение о порядке приема, перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке приема, перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся в ООО «Ребреин» (далее – Положение) разработано в соответствии со 

следующими документами:  

• Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – «Закон об образовании»);  

• Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 г.  

№ 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»;   

• Приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 “Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам”; 

• иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования;   

• локальными нормативными актами ООО «Ребреин» (далее – Организация).  

1.2. Положение является локальным нормативным актом Организации, его действие 

распространяется на всех Обучающихся, поступающих в Организацию, Заказчиков 

образовательных услуг, а также сотрудников Организации.   

1.3. Термины и определения, используемые в Положении:  

Договор об образовании – договор об оказании образовательных услуг по программе 

дополнительного профессионального образования и/или дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ, заключенных между 

Организацией и Обучающимся и/или Заказчиком. 

Заказчик – физическое или юридическое лицо и/или индивидуальный 

предприниматель, акцептовавшее Оферту оказания платных образовательных услуг 

Организацией или подписавшее Договор об обучении в отношении Обучающихся, 

направляющее их на обучение в Организацию и осуществляющее оплату 

образовательных отношений.  



 

Курс – систематизированный комплекс информационных и учебно-методических 

материалов, объединённых единой тематической направленностью. Курс размещён на 

Платформе и предназначен для самостоятельного изучения Заказчиком с целью 

приобретения и развития Компетенций и Навыков в конкретной области. Список 

актуальных к изучению Курсов указывается на Сайте. 

Личный кабинет – подраздел Сайта в поддоменной зоне rebrainme.com, содержащий 

информацию об Обучающемся, включая, но не ограничиваясь, такими как личные и 

контактные данные Обучающегося и электронный почтовый адрес. В Личном 

кабинете отображается информация о приобретенных Курсах, произведенных 

платежах и предстоящих платежах. 

Обучающийся – физическое лицо, осваивающее Программу дополнительного 

образования, разработанную и утвержденную Организацией;  

Оферта оказания платных образовательных услуг – публичное предложение 

заключить договор об оказании образовательных услуг по программе 

дополнительного профессионального образования и/или дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ, заключенных между 

Организацией и Обучающимся и/или Заказчиком.  

Программа – дополнительная профессиональная программа или дополнительная 

общеобразовательная (общеразвивающая) программа. 

Платформа – программное обеспечение «REBRAIN», доступное на сайте 

Организации http://my.rebrainme.com. Платформа представляет собой совокупность 

информации, текстов, графических элементов, дизайна, изображений, фото и 

видеоматериалов (аудиовизуальных произведений) и иных объектов 

интеллектуальной собственности, а также программ для ЭВМ, содержащихся в 

информационной системе, обеспечивающей доступность такой информации в сети 

Интернет. 

Сайт Организации – официальный сайт Организации, расположенный по адресу 

https://rebrainme.com/ 

 

2. Информирование поступающих на обучение. 

2.1. Организация обязана ознакомить Обучающегося и (или) его законных представителей 

со следующими документами: 

• Уставом ООО «Ребреин»;  

• Лицензией на осуществление образовательной деятельности;  

• Офертой оказания платных образовательных услуг;  

• Договором об образовании; 

• Пользовательским соглашением;  

• Политикой обработки персональных данных;  

• Образовательными программами; 

• Локальными нормативными актами ООО «Ребреин».  

2.2. Ознакомление с актуальными версиями указанных документов осуществляется на 

сайте Организации: https://rebrainme.com/ 

  

3. Порядок приема и зачисления поступающих на обучение. 

3.1. Прием в Организацию ведется в течение всего календарного года. 

3.2. Прием на обучение осуществляется по следующим программам дополнительного 

образования:  



 

• дополнительным профессиональным программам повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки;  

• дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) программам.  

3.2. Для зачисления на программу Обучающийся обязан до начала обучения 

зарегистрироваться на сайте Организации для получения доступа к Личному кабинету 

вне зависимости от того, оплачиваются образовательные услуги Обучающимся или 

иным лицом (далее – Заказчиком). Обучающийся соглашается с Политикой обработки 

персональных данных и принимает условия Пользовательского Соглашения. 

3.3. Прием на обучение проводится по каждой реализуемой Программе по заявлению, 

поданному посредством заполнения формы на Сайте,  

3.4. Прием Обучающегося в Организацию осуществляется после заключения Договора об 

образовании или акцепта Оферты оказания платных образовательных услуг, оплаты 

обучения и прохождения Обучающимся вступительных испытаний (если они 

предусмотрены).  

3.5. Зачисление Обучающегося на Программу осуществляется на основании приказа о 

зачислении, подписанного Генеральным директором Организации или 

уполномоченным им лицом.  

3.4. К освоению дополнительного профессионального образования в Организации 

допускаются лица:  

• имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;  

• получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.  

3.5. При обучении по программам дополнительного профессионального образования 

Обучающийся обязуется предоставить следующие документы в период обучения по 

Программе:  

• заявление о приеме на обучение – путем оформления заявки на Сайте Организации;   

• скан-копию документа, удостоверяющего личность (разворот с фото и ФИО); 

• скан-копию документа, подтверждающего наличие среднего профессионального 

или высшего образования или получение такого образования на момент 

поступления для обучения в Организации;  

• скан-копию документа, подтверждающего смену имени, фамилии или отчества, 

если такое изменение имело место (при необходимости); 

• скан-копию подписанного со стороны Обучающегося (Обучающегося и Заказчика) 

договора об оказании платных образовательных услуг, если договор заключается в 

простой письменной форме без использования оферты на заключение договора об 

оказании платных образовательных услуг.    

• иные документы, необходимые в соответствии с действующим законодательством.  

3.6. Обучающиеся, которые не могут быть приняты на обучение на ДПП в связи с 

отсутствием у них необходимого уровня образования, вправе получить доступ к 

материалам образовательных программ на Платформе Исполнителя без права на 

получение документа о квалификации установленного образца. Доступ к материалам 

Программ осуществляется на возмездной основе в соответствии с Пользовательским 

соглашением, доступным на Сайте Организации по адресу: 

  

4. Порядок отчисления Обучающихся 

4.1. Отчисление Студента осуществляется при наличии одного из следующих оснований:  

• завершение обучения по Программе, в том числе окончание периода обучения;  



 

• заявлении об отчислении по собственному желанию, направленному 

Обучающимся или Заказчиком в порядке, предусмотренном Договором об 

образовании или условиями Оферты;  

• нарушения Обучающимся правил и условий обучения, предусмотренных 

локальными нормативными актами Организации;  

• невозможность надлежащего исполнения Организацией обязательств по оказанию 

платных образовательных услуги вследствие действий (бездействия) 

Обучающегося, например, при отсутствии у Обучающегося навыков или 

возможности пользования программным обеспечением;  

• при установлении нарушения порядка приёма в Организацию, которое повлекло по 

вине Обучающегося его незаконный прием, например, при выявлении факта 

предоставления поддельного документа об образовании и т. п.;  

• в случае невыполнения Обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 

Программы и выполнению учебного плана, в частности неоднократного 

невыполнения заданий в сроки, предусмотренные учебным планом, 

непрохождения итоговой аттестации, получение на итоговой аттестации 

неудовлетворительных результатов. 

• иных основаниях, предусмотренных нормативными правовыми актами или 

Договором об образовании.  

4.2. Отчисление Обучающегося осуществляется на основании приказа Организации. При 

досрочном отчислении Обучающегося Организация, по запросу Обучающегося 

выдает справку о периоде обучения по соответствующей Программе.   

4.3. После освоения Обучающимся дополнительной профессиональной программы и 

успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается документ о квалификации 

установленного образца в порядке, предусмотренном Договором об образовании и 

локальными нормативными актами Организации. 

4.4. В случае освоения Обучающимся дополнительной профессиональной программы, но 

не прохождения итоговой аттестации ему выдается справка/сертификат об обучении 

по соответствующей Программе.  

4.5. После освоения Обучающимся дополнительной общеобразовательной 

(общеразвивающей) программы ему выдается сертификат или свидетельство 

установленного Организацией образца.  

  

5. Порядок перевода Обучающихся 

5.1. В настоящее время перевод Обучающихся с одной Программы на другую не 

предусмотрен.  

5.2. В настоящее время прием лиц на обучение в порядке перевода в ООО «Ребреин» из 

других организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и отчисление 

Обучающихся в порядке перевода в другие учебные заведения не производится.  

 

6. Порядок приостановления обучения, восстановления на обучение, продления 

срока обучения 

6.1. В настоящее время приостановление обучения и восстановление Обучающихся на 

обучение по  Программам не предусмотрено. 

6.2. Срок обучения по Программе может быть продлен по запросу Обучающегося и на 

усмотрение Организации. 

  



 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему размещаются на 

Сайте Организации: https://rebrainme.com/ 

 


